
 

Pour plus de détails consultez www.european-network.de  
ou bien votre Bureau de contact régional: 

 

L‘adhésion et structure 
 

L‘adhésion 
 

Ø L‘adhésion en tant que membre titulaire est ouverte aux 
personnes physiques et aux organismes situées aux états 
membres de l‘UE. 
Cotisations: 
 150,- € pour des organismes publics et privés, 
   40,- € pour des personnes physiques. 
 

Ø L‘adhésion en tant que membre associé est ouverte aux 
personnes physiques et aux organismes situées hors l‘UE. 
Le montant des cotisations est identique. 
Sous certaines conditions, le montant de la cotisation peut 
être réduit. 
 

La structure  

La gestion du Réseau est assurée par les Assemblées générales 
annuelles, le Conseil d‘administration et le Bureau exécutif. 
Le Conseil d‘administration est constitué de représentants des 
Bureaux de contact régionaux. Le Bureau exécutif est constitué 
de 3 membres qui sont élus par les membres lors de l‘Assemblée 
générale annuelle. 
 

Bureau exécutif et secrétariat central 
 

Président: Secrétariat: 
Karl Birkhölzer Anna-Maria Rohleder 
Technische Universität Berlin Technische Universität Berlin 
IFG 'Lokale Ökonomie' IFG 'Lokale Ökonomie' 
Sekretariat FR 4-8 Sekretariat FR 4-8 
Franklinstraße 28/29 Franklinstraße 28/29 
D-10587 Berlin D-10587 Berlin 
Tel: +49-30-314 733 94 Tel: +49-30-314 267 40 
Fax: +49-30-314 211 17 Fax: +49-30-314 211 17 
Karl.Birkhoelzer@tu-berlin.de euronet@tu-berlin.de 
 

Vice-Présidents: 
Martine Théveniaut-Muller Alan Kay 
PARI 20 Marchhall Crescent 
rue Cadène GB-Edinburgh EH16 5HL 
F-11580 Alet-les-Bains Tel: +44-131-667 5485 
Tel: +33-4-68 69 92 88 alan@mkay88.freeserve.co.uk 
Fax: +33-4-68 69 92 88 
martine.theveniaut@wanadoo.fr 
 
 
Prière d‘endosser les cotisations par chèque à: 
Technologie-Netzwerk Berlin e.V. 
Wiesenstraße 29 
D-13357 Berlin 
Allemagne 
 
 

Renate Goergen 
Mina Vagante 
Via cerveteri 14 
I-00183 Roma 
Tel: +39-06-70307361 
       +39-335-6310299 
r.goergen@libero.it  
 

Bosse Olsson 
NUTEK 
Liljeholmsvägen 32 
S-11786 Stockholm  
Tel: +46-6-81 92 54 
Fax: +46-6-81 66 65 
bosse.olsson@gw.nutek.se 
www.nutek.se 
 

Dominique Wittmer 
52 rue Principale 
F-67510 Obersteinbach 
Tel: +33-3-88 09 56 82 
Fax: +33-3-88 09 50 18 
josiane.podsiadlo@wanadoo.fr 
 
Norman Chipakupaku 
Trade Africa 2000 Plus Ltd 
Burnside Cottage 
Wilton Dean 
GB-Hawick TD9 7HY 
Tel: +44-1450-374 387 
Norman@chipaku.fsnet.co.uk  
 

Mary Mellor 
Sustainable Cities Research 
Institute 
Northumbria University 
6 North Street East 
GB-Newcastle/Tyne NE1 8ST  
Tel/Fax: +44-191-227 3500 
m.mellor@unn.ac.uk 
 

Rudolf A. Würgler 
Kompetenzzentrum  feed-back 
Postfach 8911 
CH-3001 Bern 
Tel: +41-31-390 30 90 
Fax: +41-31-390 30 91 
foyer@feed-back.ch 
 

José L. Aguilera 
Equipo Estrategias 
c/DR. Antonio Cortés Lladó, 5, 1° 
B. 
E-41004 Sevilla 
Tel/Fax:  +34-95-498 79 43 
estrategias@vnet.es 

Alan Tuffs 
CBS Network 
Princes House, 
5 Shandwick Place 
GB-Edinburgh EH2 4RG 
Tel: +44-131-229 7257 
Fax: +44-131-221 9798 
clairebrady_cbsn@yahoo.co.uk 
www.cbs-network.org.uk 
 

John Duncan 
Social Enterprise Network 
2-3 Atlantic Way 
Brunswick Business Park 
GB-Liverpool L3 4BE 
Tel: +44-151-707 7729 
Fax: +44-151-707 7731 
john.duncan@sen.org.uk 
 

Alf Ronnby 
Göteborg University 
Dept. of Social Work 
Box 720 
S-40530 Göteborg 
Tel: +46-31-773 10 00 
Fax: +46-31-773 18 88 
alf.ron@telia.com 
www.socwork.gu.se  
 

Willem Hoogendijk 
Stichting Aarde 
Postbus 533 
NL-3500 AM Utrecht 
Tel: +31-30-230 23 80 
Fax: +31-30-638 44 80 
wh@aarde.org 
www.aarde.org  
 

Manuela Coutinho 
Universidade Católica Portuguesa 
Centro Regional de Braga, 
Faculdade de Ciências Sociais 
Campus Camões 
P-4710-362 Braga 
Tel: +351 253 206 100 
Fax: +351 253 206 108 
manuelacoutinho@uc-crbr.webside.pt 
 

Harald Kegler 
Laboratory for Regional Planning 
FERROPOLIS 
Ferropolisstr. 1 
D-06773 Graefenhainichen 
Tel: +49-340-661 23 68 
Fax: +49-340-661 23 69 
Harald_Kegler@yahoo.com 
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Réseau Européen 
de l’économie solidaire 

et du développement local  
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Les membres du Réseau Européen 
considèrent leur travail comme contribution 
à un mouvement global vers une Nouvelle 
Economie utile au niveau social et 
écologique. 
 
Ø mobiliser les ressources locales 
 
Ø valoriser les compétences de la 

population 
 
Ø financer du travail utile au niveau social 

et écologique plutôt que le chômage 
 
Ø renforcer et revitaliser les structures 

régionales et locales d’échanges 
économiques 

 

  

E u r o p e a n  N e t w o r k  f o r  E c o n o m i c  S e l f E u r o p e a n  N e t w o r k  f o r  E c o n o m i c  S e l f --  H e l p  a n d  L o c a l  D e v e l o p m e n t H e l p  a n d  L o c a l  D e v e l o p m e n t   
Local work for local people 
using local resources 



 

La crise économique comme 
chance de renouveau 
 
En Europe, nous sommes confrontés avec 
l’augmentation massive du chômage, la 
pauvreté et des catastrophes écologiques plus 
ou moins grave selon les différents territoires 
chaque jour. Le déclin de certaines industries 
s‘étend à des villes et des régions entières. 
 
Le procès de la crise varie  d’un pays à l’autre 
selon la situation initiale, la rapidité et les 
circonstances historiques et politiques mais la 
structure fondamentale est la même. Nous 
parlons d‘une économie à deux vitesses où 
zones de prospérité et zones de crise co-
habitent. 
 
La crise souvent subie dans son ampleur 
comme une fatalité inévitable, détruit le tissu 
économique et social traditionnel mais peut 
cependant être considérée en même temps 
comme une chance de renouveau. 
 
Dans cette optique, un changement de 
perspective s‘impose: il est nécessaire de 
renoncer aux théories de développement 
fondées sur les apports exogènes pour adopter 
des stratégies d’économie solidaire et de 
développement local. 
 
Les multiples exemples d’idées et 
d’expériences innovantes d’économie solidaire 
initiées dans des territoires européens en crise 
sont plus que des solutions provisoires. Elles 
contiennent en germe les éléments d’une 
nouvelle forme d’économie, d’une économie 
solidaire orientée vers la communauté locale . 
 
 
 
 

 Les gens qui participent au Réseau 
 
Après sa fondation lors d’une première rencontre 
informelle en novembre 1992, le Réseau a été 
surtout organisé à Berlin jusqu’au moment où les 
premières structures formelles était convenues à 
Dessau en septembre 1994. 
 
Depuis là, des personnes et des organismes de 
nombreuses régions européennes qui s’occupent 
du développement et de la réalisation des 
stratégies économiques locales ont adhéré au 
Réseau. 
 
La plupart des membres opère à travers des 
organisations à but non-lucratif, soit des petites 
groupes d’entre-aide, des coopératives, soit des 
agences de développement, des entreprises 
d‘insertion ou des instituts de recherche, des 
réseaux régionaux ou nationaux et d‘autres 
associations. Une grande partie des membres 
travaille dans des institutions publiques, surtout 
dans des autorités communales. 
 
Voici les champs d’activité des membres du 
Réseau: 
 

Ø recherche, conseil et formation appliqués à 
la création d’emplois locaux, à l’économie 
solidaire et à l’initiative économique; 

Ø conception et réalisation de projets à 
caractère solidaire intégrant des finance-
ments alternatifs; 

Ø mise en réseau et soutien des initiatives de 
développement local à l’échelle régionale 
et transnationale. 

 
 

Objectifs et activités 
 
Le Réseau Européen a pour objectif de 
promouvoir la coopération transnationale 
parmi les organisations et initiatives de 
l’économie solidaire et du développement 
local, de faciliter des projets communs et de 
faire connaître l‘importance de nos efforts en 
Europe. 
 
L’échange d’expériences s’organise autour de 
 

Ø services d’informations, 
Ø contacts directs, séjours de travail, 

d‘études ou de recherche, 
Ø rencontres, séminaires et conférences, 
Ø projets de recherche et groupes de travail 

transnationaux. 
 
Jusqu’ici, les champs d’activité comprennent: 
 

Ø des partenariats locaux 
Ø des valeurs clés, structures et concepts 

d‘une économie solidaire 
Ø le développement communautaire éco-

nomique et les entreprises sociales 
Ø le Troisième Système et l‘emploi 
Ø la formation d’acteurs 
Ø la coopération européenne est-ouest 
Ø la coopération nord-sud 
Ø le capital social 
Ø l’engagement local pour l’emploi 

 
Nous soutenons toute création de nouveaux 
groupes de travail. 

Local work for local people 
using local resources   
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